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Kaufpreis Jahresumsatz Betriebsergebnis GF-Gehalt

Gegen Gebot ~€ ~2.250.000 € 200 Tsd.

@ Westdeutschland

Unternehmensdaten

Branche Verbindungstechnik
Rechtsform e.K.
Grundungsjahr 2002
Hauptniederlassung Westdeutschland

Das Unternehmen in Zahlen
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1|7


https://www.calandi.de/company/1133/mounting/

calandi

Projekt MOUNTING | Mandats-ID: 87866

Kurzprofil

Branche: Handel und Fertigung von Verbindungselementen, Gewindetechnik
und Stahlbauteilen Rechtsform: Einzelunternehmen Grindung: seit Uber 20
Jahren am Markt Standort: Westdeutschland Mitarbeitende: rund 28-32
(Vollzeit, Teilzeit und geringfuigig Beschaftigte) Umsatz 2025: rund 7,7-7,9 Mio.
EUR EBITDA 2025: rund 2,1-2,3 Mio. EUR EBITDA-Marge 2025: rund 27-29
% Eigenkapitalquote: rund 30-35 % Zertifizierungen: 1SO 9001, CE
Transaktionsform: Asset Deal (100 % der Vermdgenswerte und des operativen
Geschéaftsbetriebs)

Unternehmensbeschreibung

Das Unternehmen ist ein seit Uber zwei Jahrzehnten Kkontinuierlich
gewachsener Spezialist fur den Handel und die Fertigung von Gewindetechnik
und Stahlbauteilen. Es hat sich als branchenkundiger Komplettanbieter fur
anspruchsvolle Verbindungselemente im Industrie-, Energie-, Beton-, Stahl-
und Briickenbau etabliert und verfugt Uber eine tief verwurzelte Marktposition in
ganz Deutschland.

Das  Geschaftsmodell  verbindet Handelskompetenz ~ mit  eigener
Fertigungsfahigkeit: Rund 80 % des Sortiments werden von spezialisierten
Lieferanten bezogen, rund 20 % — insbesondere Spezialbolzen und
kundenindividuelle Anpassungen — werden im eigenen Betrieb hergestellt.
Diese Kombination ermdglicht es, Kunden gebundelte Losungen aus einer
Hand zu liefern, kurzfristige Bedarfe dank hoher Lagerbestéande zuverlassig zu
bedienen und gleichzeitig durch Eigenfertigung auf technisch anspruchsvolle
Sonderanforderungen flexibel zu reagieren.

Die |Integration in die Beschaffungsprozesse der Kunden ist eng:
Kanban-Systeme und Abrufauftrdge sorgen fur planbare Lieferstrukturen auf
Kundenseite und stabilisieren die Umsatzbasis. Das I1SO 9001-zertifizierte
Qualitatsmanagement und die CE-Kennzeichnung der Produkte entsprechen
den hohen Anforderungen industrieller Auftraggeber.

Das Unternehmen wurde fruh am heutigen Standort in Westdeutschland
etabliert. Ein erster Standortwechsel und Ausbau erfolgte nach wenigen
Jahren, um der wachsenden Nachfrage mit einem Thekenlager und direktem
Kundenkontakt gerecht zu werden. Der aktuelle Standort mit dem grof3ziigigen
Grundstiick und dem zuletzt erworbenen Erweiterungsareal wurde nach einer
Phase kontinuierlicher Investitionen in Lager, Maschinenpark und Infrastruktur
bezogen und bietet Kapazitaiten fur weiteres Wachstum ohne
Standortverlagerung.

Im Wettbewerbsvergleich differenziert sich das Unternehmen klar: Reine
GroRRhandler kdnnen keine eigene Fertigung anbieten, reine Lohnfertiger
haben keine vergleichbare Sortimentsbreite und Lieferfahigkeit. Die
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Verbindung beider Kompetenzfelder, erganzt durch personlichen Direktvertrieb
und technische Beratungskompetenz, ist das Alleinstellungsmerkmal, das die
langjahrige Kundenbindung begrundet.

Investment Highlights

AuRergewohnlich loyale und breit diversifizierte Kundenbasis

Das Unternehmen betreut rund 500 aktive Kunden aus dem Industrie-, Beton-,
Stahl- und Brickenbau, darunter eine nennenswerte Anzahl der grofdten
deutschen Bauunternehmen. Die Wiederkauferquote liegt bei nahezu 100 %,
durchschnittliche Geschaftsbeziehungen dauern 10 bis 15 Jahre. Die zehn
umsatzstarksten Kunden tragen lediglich rund 25 % zum Gesamtumsatz bei —
ein gesundes Mal an Risikostreuung.

Nachweisliches Wachstum und steigende Profitabilitat

Der Umsatz wuchs in den vergangenen drei Jahren mit einer
durchschnittlichen jahrlichen Rate von rund 12 %. Das EBITDA legte im
gleichen Zeitraum mit rund 26 % pro Jahr noch deutlich stérker zu. Die
EBITDA-Marge verbesserte sich kontinuierlich von rund 20 % auf zuletzt knapp
29 % — ein klares Zeichen fiur Skalierungseffekte und eine zunehmend
optimierte Kostenstruktur.

Nachfolgefahige Organisation

Alle SchlUsselpositionen sind mit erfahrenem Fachpersonal besetzt. Der
technische Vertriebsleiter verfligt Uber Prokura und Ubernimmt operative
Fuhrungsaufgaben. Das Tagesgeschéaft lauft weitgehend unabhéangig vom
Inhaber. Dies erleichtert den Ubergang erheblich und reduziert das typische
Schlusselpersonenrisiko bei mittelstandischen Nachfolgen.

Eigene Immobilien mit erheblichem Expansionspotenzial

Das Unternehmen verflugt Uber ein eigenstandiges Betriebsgrundstiick von
rund 15.000 Quadratmetern mit Uber 4.800 Quadratmetern Hallen- und
Gebéaudeflache sowie einem zuletzt erworbenen angrenzenden Grundstuck
von rund 8.000 Quadratmetern. Die Immobilien kdnnen optional als Teil der
Transaktion tbernommen werden.

Strukturelles Marktumfeld mit Wachstumsimpulsen

Trotz einer schwéacheren Baukonjunktur in den Vorjahren wéachst das
Unternehmen durchgéangig. Die geplanten offentlichen
Infrastrukturinvestitionen in  Verkehrswege, Bricken, Geb&ude und
Energieinfrastruktur sowie der erhebliche Sanierungs- und
Modernisierungsbedarf im Bestand schaffen nachhaltige Nachfrage nach
hochwertigen Verbindungselementen.

Kontakt
{. Tel: 0211 41746137

84 projekt-mounting@calandi.de
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Markt & Kunden

Kundenbasis

Das Unternehmen betreut rund 500 aktive Kunden. Die Kundenstruktur nach
UnternehmensgréRe gliedert sich wie folgt: Mittelstandische Unternehmen:
rund 50 % der aktiven Kundschaft Konzerne und Grof3unternehmen: rund 40 %
Kleinunternehmen: rund 10 %

Dass eine nennenswerte Anzahl der grof3ten deutschen Bauunternehmen zum
Kundenstamm zahlt, unterstreicht die Zuverlassigkeit und Qualitat des
Anbieters im anspruchsvollen Projektgeschéft. Der gréf3te Einzelkunde tragt
rund 10 % zum Gesamtumsatz bei — eine moderate Konzentration, die keine
kritische Abhangigkeit begriindet.

Die Kundenbindung ist strukturell stark: nahezu alle Kunden sind
Wiederkaufer, rund 95 % gelten als Stammkunden mit langjahrigen
Geschaftsbeziehungen. Kundenzufriedenheit wird Uber den personlichen
Direktvertrieb gemessen und kontinuierlich in die Prozesse eingespeist.
Marktumfeld

Der Markt fur Verbindungselemente und technische Befestigungslésungen ist
eng mit der Baubranche und der industriellen Produktion verknupft. Nach einer
Phase verhaltener Baukonjunktur in den Vorjahren schaffen geplante
offentliche Infrastrukturprogramme auf Bundes- und Landesebene —
insbesondere fir Verkehrswege, Briicken und Gebaudesanierung —
nachhaltige Wachstumsimpulse. Das Segment profitiert zudem von
wiederkehrenden Ersatzbeschaffungsbedarfen und langfristigen
Investitionszyklen, die ein stabiles Nachfrageprofil ergeben.

Strukturelle Trends der Branche: Zunehmender Fachkraftemangel, der
Automatisierung und Prozesseffizienz begunstigt Anhaltender Preiswettbewerb
im Standardsortiment, der Differenzierung tUber Qualitat und Service erfordert
Steigende  regulatorische  Anforderungen an  Produktqualitat — und
Zertifizierungen (als Markteintrittsbarriere fiir Wettbewerber) Wachsende
Nachfrage nach digitalen Bestell- und Lieferprozessen Zunehmende
Bedeutung nachhaltiger Produktions- und Lieferkettentransparenz

Organisation & Mitarbeiter

Das Unternehmen beschaftigt rund 28-32 Mitarbeitende, aufgeteilt in: rund
19-21 Vollzeitkrafte rund 3 Teilzeitkrafte rund 6—8 geringfiigig Beschaftigte

Die Belegschatft ist in den vergangenen drei Jahren um rund 20 % gewachsen,
was das kontinuierliche Geschéftswachstum widerspiegelt.

Die Organisationsstruktur ist klar und funktional aufgebaut. Die
Geschaftsfuhrung liegt beim Inhaber; der technische Vertriebsleiter verfigt
Uber Prokura und Ubernimmt operative Fihrungsaufgaben als Stellvertreter.
Alle Schlisselpositionen sind fachlich besetzt. Das operative Geschéft lauft

Kontakt
{. Tel: 0211 41746137

84 projekt-mounting@calandi.de

&9 Projektanfrage versenden

Projekt MOUNTING | Mandats-ID: 87866
Unternehmensdaten
Branche Verbindungstechnik
Rechtsform e.K.
Grundungsjahr 2002

Hauptniederlassung Westdeutschland
Standorte 1

Mitarbeiter 30

Das Unternehmen in Zahlen
Kaufpreis Gegen Gebot
Jahresumsatz 7,5 Mio - 9 Mio €

Betriebsergebnis 2 Mio - 2,5 Mio €

GF-Gehalt 200 Tsd.
Abzugebender Anteil 100 %
Provisionspflichtig Nein

Zahlungskonditionen Nach Absprache

Verkaufsgrund Private Griinde

Ihr zusténdiges Projekt-Team

Sven Ro6Rner, LL.M.

Managing Director

Lena Windhorst
Managing Director

417


https://www.calandi.de/company/1133/mounting/
tel:+49-211-41746137
mailto:projekt-mounting@calandi.de
mailto:projekt-mounting@calandi.de
https://www.calandi.de/company/1133/mounting/

calandi

weitgehend unabhéngig vom Inhaber — eine Struktur, die den Ubergang an
einen neuen Eigentimer erheblich erleichtert.

Die Mitarbeiterfluktuation ist sehr gering, was auf ein stabiles Arbeitsumfeld
und hohe Mitarbeiterzufriedenheit hindeutet. Das Unternehmen bietet attraktive
Rahmenbedingungen, darunter Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Boni,
Dienstwagen sowie Betriebsveranstaltungen. Die Unternehmenskultur ist durch
eigenverantwortliches Arbeiten und hohes Fachwissen gepragt.

Der Erhalt der bestehenden Arbeitsplatze ist dem Verkaufer ein ausdrickliches
Anliegen. Die Mitarbeitenden verfugen Uber langjahrig aufgebautes Produkt-
und Kundenwissen, das einen wesentlichen immateriellen Wert des
Unternehmens darstellt.

Der Inhaber selbst arbeitet nur etwa 10 Std. / wtl. in dem Unternehmen, wofr
eine kalk. Gehalt von 50.000 € angesetzt wurde, was einem Vollzeitgehalt von
200.000 € entspricht.

Standort & Infrastruktur

Das Unternehmen ist an einem Standort in Westdeutschland mit guter
Erreichbarkeit fur Kunden, Lieferanten und Logistikpartner anséssig. Die
infrastrukturellen Voraussetzungen sind fur die bestehende und eine erweiterte
Geschaftstatigkeit gut ausgelegt.

Grundstick und Gebaude: Eigenstandiges Betriebsgrundstiick: rund 15.000
Quadratmeter Hallen- und Gebaudeflache: mehr als 4.800 Quadratmeter
Angrenzend erworbene Erweiterungsflache: rund 8.000 Quadratmeter (zuletzt
akquiriert)

Die Immobilien befinden sich im Eigentum des Unternehmens. Sie kénnen
optional als Teil der Transaktion tbernommen werden. Bei Verzicht auf den
Immobilienerwerb ist eine langfristige Mietldsung verhandelbar, die dem neuen
Eigentimer Planungssicherheit bietet.

Die vorhandene Infrastruktur umfasst Lagerhallen mit umfangreichen
Besténden, Produktionsanlagen und Maschinen fur die Eigenfertigung sowie
eine Geschaftsausstattung fur den Direktbetrieb (Thekengeschaft und
Verwaltung). Die Erweiterungsflache ermdoglicht weiteres Wachstum —
Kapazitatserweiterungen, zusatzliche Produktionsanlagen oder einen
vergrof3erten Lagerbereich — ohne kostspielige Standortverlagerung.
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Finanzkennzahlen

Das Unternehmen zeigt kontinuierlich ein robustes Wachstumsbild: In dem
EBITDA ist ein kalk. Vollzeit-Geschéaftsfihrergehalt i.H.v. 200.000 € bereits
beriicksichtigt! 2022: Umsatz 5,6 Mio. EUR, EBITDA 1,07 Mio. EUR, Marge
rund 20 % 2023: Umsatz 6,4 Mio. EUR (+14 %), EBITDA 1,25 Mio. EUR,
Marge rund 22 % 2024: Umsatz 7,0 Mio. EUR (+9 %), EBITDA 1,45 Mio. EUR,
Marge rund 24 % 2025: Umsatz 7,8 Mio. EUR (+11 %), EBITDA 2,06 Mio.
EUR, Marge rund 28 % 06/2026: Umsatz 4,1 Mio. EUR, EBITDA 1,0 Mio. EUR
Der Umsatz-CAGR betragt rund 12 %, der EBITDA-CAGR rund 26 %. Das
erste Quartal 2026 bestatigt die operative Stabilitat mit einer EBITDA-Marge
von rund 26 %.

Ihr zustandiges Projekt-Team

Sven Ro6Rner, LL.M.

Managing Director

Lena Windhorst
Managing Director

Aus Diskretionsgriinden stehen weitere
Informationen nur auf Anfrage zur Verfiigung.

Weitere Informationen anfragen @
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